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GESTION

CHÊNE AVENIR a été créé
en juin pour dynamiser la
gestion des chênaies 

privées du grand centre. L’enjeu est
de taille : économique (1er revenu
de la filière), écologique (1e essence
en surface) et social (43 000
emplois). Le programme l’est
autant, comme l’engagement de
ses promoteurs.

Améliorer
Les chênes sont souvent trop 
serrés (concurrence de la part du
taillis et/ou des réserves entre
elles). Il s’en suit :

- Diminution de la vitalité des 
arbres soumis à une concurrence
accrue,

- Fragilisation face aux aléas 
climatiques et biotiques, avec
augmentation des risques pour
les propriétaires,

- Diminution de la biodiversité
dans des peuplements de plus
en plus sombres,

- Perte d’activité et de production
pour les entreprises de la filière.

En coupant davantage et réguliè-
rement on réduit ces impacts et on
accroit le potentiel de production ;
on favorise les plus belles tiges
donc on augmente la qualité future.

Renouveler
8 % des chênaies sont mures. Si
leur renouvellement n’est pas
engagé au plus tôt toute la filière
sera déstabilisée dans 50 ans
(approvisionnements trop irréguliers).

Le rythme actuel est 7,5 fois
moindre que ce qui est nécessaire
à la pérennité des peuplements et
des entreprises de transformation
régionales.

Connaitre, accompagner
Ces efforts d’amélioration et de
rajeunissement sont nécessaires…
et possibles ! Alors pourquoi les
propriétaires ne les engagent-ils
pas ? Raisons économiques, 
techniques, psychologiques… ?
Comment les aider ? Toutes ces
questions leur seront posées lors
d’une grande enquête.
Les réponses guideront 
l’élaboration d’outils :

- Diagnostic et itinéraires
(intégrant contraintes
stationnelles et risque 
climatique),

- Références,

- Formations,

- Contrat, financement…

Enfin la mise en œuvre sera
facilitée par l’accompagne-
ment des propriétaires et
des entreprises.

Rassembler
L’association Chêne Avenir anime
ce projet ambitieux. Elle regroupe
l’ensemble de la filière des régions
Centre, Bourgogne et de l’Allier
(voir page 2).

Appuyée par les pouvoirs publics
Chêne Avenir renforcera les synergies
et complémentarités au sein de la
filière. Les propriétaires sont les
premiers concernés ; leurs forêts
seront les premières bénéficiaires.

Christine POMPOUGNAC
Ingénieur au CRPF

Beaucoup de nos chênaies sont en attente de coupe depuis longtemps et manquent 
de jeunes bois. Pour enrayer ce dangereux déséquilibre la filière se mobilise et lance 
un programme d’actions.

Maintenir des chênaies trop denses diminue leur vitalité, la biodiversité et l’activité des entreprises.

La coupe régulière de bois est nécessaire pour la forêt et la filière.

Chêne Avenir
Améliorer et renouveler nos chênaies
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Les chênaies du secteur Ligérien (régions Bourgogne, Centre et département de l’Allier)

• 830 000 ha (60 % des surfaces forestières)
• 75 millions m3 de bois sur pied (1er rang national)
• 5 millions m3 d’accroissement annuel
• 3 millions m3/an récoltés
• 1er rang national pour la production de bois d’œuvre de qualité à haute valeur

ajoutée (merrains pour la tonnellerie notamment)
• 43 000 emplois


